PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIVARI DO SUL
Estado do Rio Grande do Sul

LEI MUNICIPAL N° 586, DE 02 DE SETEMBRO DE 2009.

Dispde sobre os estagios de estudantes de que trata
a Lei no 11.788, de 25 de setembro de 2008, no
ambito do Poder Executivo e dd outras
providéncias.

GLACY DELIS DA CONCEICAO OSORIO, Prefeita Municipal de Capivari do Sul.
FACO SABER, que eu sanciono e promulgo a seguinte LEI:

Art. 1°- Esta Lei regulamenta os estagios de estudantes no ambito da Administra¢do direta do
Municipio de Capivari do Sul

Art. 2 - O estagio, obrigatorio e o ndo-obrigatdrio, ndo geram vinculo empregaticio de
qualquer natureza.

Art. 3°" Para a operacionalizagdo do estagio devem ser exigidos os elementos previstos no art.
3° da Lei Federal no 11.788, de 25 de setembro de 2008 e identificado nos respectivos termos do
responsavel no 6rgdo pelo acompanhamento do estagio, limitados a supervisdo a 10 (dez) estagiarios por
profissional.

Art. 4°- E facultado ao Poder Executivo celebrar convénio de concessdo de estagio com as
instituicdes de ensino, ou licitar servigos de agentes de integragdo publicos ou privados, nos termos que
preceitua o art. 5° da Lei no 11.788, de 2008.

Art. 5°.- A jornada de atividade em estagio sera definida em comum acordo entre a instituicao
de ensino, o Municipio e o aluno estagiario ou seu representante legal, devendo constar do termo de
compromisso, ser compativel com as atividades escolares e ndo ultrapassar:

I — 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) semanais, no caso de estudantes de educagao especial e
dos anos finais de ensino fundamental, na modalidade profissional de educacdo de jovens e adultos;

IT — 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) semanais, no caso de estudantes do ensino superior, da
educagdo profissional de nivel médio e do ensino médio regular;

IIT — até 8 (oito) horas diarias e 40 (quarenta) semanais, quando se tratar de estudantes de cursos
que alternem teoria e pratica, nos periodos em que nao estdo programadas aulas presenciais, desde que
isto esteja previsto no projeto pedagogico do curso e da instituicdo de ensino.

§ 1°. Sera considerado, para efeito de calculo das horas de estagio para pagamento da bolsa, o
controle da carga horaria do estagiario.

§ 2°. A jornada de atividades em estagio, a ser cumprida pelo estudante, devera ser compativel
com o seu horario escolar e com o horario da parte em que venha a ocorrer o estagio.

Art. 6" - O estagiario recebera mensalmente:
I — bolsa-auxilio por hora de estagio efetivamente realizada, considerando-se o valor da hora em:

a) R$ 2,00 ( dois reais), se estudantes de educacdo especial e dos anos finais de ensino
fundamental, na modalidade profissional de educacao de jovens e adultos;



b) R$ 2,50 (dois reais e cinqiienta centavos), se estudantes da educacdo profissional de nivel
médio e do ensino médio regular;
c) RS 3,20 ( trés reais e vinte centavos), se estudantes do ensino superior.

IT — auxilio-transporte, nos termos da Lei Federal n°® 7.418, de 16 de dezembro de 1985, e
Decreto n® 95.247, de 17 de novembro de 1987.

§1° Em caso de faltas ndo-justificadas sera realizado o desconto relativo as horas de auséncia, da
bolsa e dos auxilios concedidos.

§2° Consideram faltas ndo-justificadas aquelas que ndo disserem respeito a motivos de satide do
estagiario e sem comprovacao médica.

§3° Os valores da bolsa receberdo reajustes nas mesmas datas e mesmos indices que os
servidores do Municipio.

§4° Os gastos relativos ao auxilio-transporte serdo suportados pelo estagiario, no percentual de
6%, descontados da bolsa, e 94% pela Administracao.

Art. 7° - E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duragio igual ou superior a 1
(um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias

escolares.

§1° O recesso de que trata este artigo devera ser remunerado quando o estagiario receber bolsa
ou outra forma de contraprestagdo.

§ 2° Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de maneira proporcional, nos
casos de o estagio ter duracdo inferior a 1 (um) ano.

§ 3° Em caso de impossibilidade de gozo do recesso, pelo término do estagio ou outro motivo, o
estagiario ndo terd direito a indeniza¢do em pecunia relativa ao periodo.

Art. 8 - A prorrogagio dos estagios contratados antes do inicio da vigéncia desta Lei apenas
podera ocorrer se ajustada as suas disposicdes.

Art. 9° - Revogam-se as disposi¢des em contrario, especialmente as Leis 446/2006 e 491/07.
Art. 10 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CAPIVARI DO SUL, em 02 de setembro de 2009.

GLACY DELIS DA CONCEICAO OSORIO
Prefeita Municipal
Registre-se e Publique-se.

Eliseu Santos da Silva
Secretario Municipal de Administragao

“Doe orgaos, doe sangue. Salve vidas.”



